Kontaktdaten

Geburtsdatum

Berufliche Stationen

Heute

08/2023 bis 01/2025

10/2012 bis 07/2023

06,/2019 bis 01/2020

04/2011 bis 09/2012

01/2011 bis 04/2011

01,/2008 bis 12/2010

02/2006 bis 12/2007

08,/2004 bis 07,/2005

BERUFLICHER WERDEGANG
DR. HANNAH MORMANN

Bruechstrasse 198, 8706 Meilen, Schweiz

Hannah.Mormann@gmail.com / 078-6644097

19.06.1980 in Bielefeld

Dozierende an der HWZ — Hochschule fir Wirtschaft Zirich: Human
Resources Management, BA-Betriebsckonomie

Lehrbeauftragte Universitat Luzern: Sozial- und
Kommunikationswissenschaften

Projektleiterin der Aktionsforschung: «Support Services und die
Sichtbarmachung von Sozialkapital» in Kooperation mit einem
Schweizer Rickversicherer

Vertretungsprofessorin fir Soziologie, Organisation & Management,
Fakultat fir Sozial- und Kommunikationswissenschaften, Universitat
Luzern

Aufenthalte als Gastwissenschaftlerin an der University of New South
Wales, UNSW Business School, Sydney, Australien (07/2023),
Fernuniversitdt Hagen, Deutschland (04-09/2022), Technische
Universitét Berlin (11/2021)

Lehr- und Forschungsbeauftragte, 80%-Pensum (03/2022-07/2023)
Oberassistentin, 50-80%-Pensum (08,/2014-03/2022)
Co-Projektleiterin SNF SPARK, 20%- Pensum (01/2020-02/2021)
Wissenschaftliche Assistentin, 50%-Pensum (10/2012-07/2014)

Soziologisches Seminar, Fakultat fir Sozial- und
Kommunikationswissenschaften, Universitat Luzern

Dozentin (40 %), Hochschule fir Wirtschaft der Fachhochschule
Nordwestschweiz FHNW, Institut fir Personalmanagement und
Organisation

Lehrkraft fir besondere Aufgaben/Wissenschaftliche Mitarbeiterin,
Fakultat fir Soziologie, Lehrstuhl fir Organisationssoziologie, Prof. Dr.
Veronika Tacke, Universitat Bielefeld

Researcher in Residence, University of Zurich, Department of Business
Administration, Chair of Organization and Management, Prof. Dr.
David Seidl

Kollegiatin und DFG-Stipendiatin, Universitat Bielefeld,
Graduiertenkolleg ,,Weltgesellschaft. Zur Herstellung und
Reprdsentation von Globalitat

Personalreferentin (100% und 70%), itelligence AG/NTT Data Group
(IT-Dienstleistungsunternehmen), Bielefeld

Mitarbeiterin im Human Resources Management (50%), itelligence AG,
Bielefeld


mailto:Hannah.Mormann@gmail.com

02/2003-12/2003

10/1999 bis 07,/2003

Avusbildung
01,/2008 bis 07/2014

10/1999 bis 04/2006

Weiterbildung

Redakteurin fir Unternehmens-Newsletter, Beratungsunternehmen
ViaCon GmbH, Bielefeld

Mitarbeiterin Investor & Public Relations (50%), itelligence AG,
Bielefeld

Praxissemester und studienbegleitende Praktika beim lokalen
Radiosender, im Automobilzuliefer- und Beratungsunternehmen und in
der Offentlichkeitsarbeit

Promotionsstudium, Fakultat fir Soziologie, Bielefeld Graduate School
in History and Sociology (BGHS), Universitat Bielefeld

Abschluss: Dr. phil., Note: sehr gut, Dissertationsprojekt:
»Organisationsmuster der Globalisierung. Wie Software die Welt von
Organisationen modelliert, Gutachterinnen: Prof. Dr. Bettina Heintz und
Prof. Dr. Veronika Tacke

Studium der Soziologie mit Nebenfach VWL, Universitat Bielefeld

Abschluss: Diplom, Note: mit Auszeichnung, Auszeichnung fir die beste
empirische Abschlussarbeit des Jahrgangs 2006: ,,Wissensorganisation
und Projektarbeit”, Gutachter: Prof. Dr. Helmut Willke und AOR Dr.
Christof Wehrsig

Studien- und Forschungsaufenthalt an der Universitat St. Petersburg,
Russland im Sommersemester 2004

05/20 Online-Moderation (4 Module) Virtuelle Kommunikationsprozesse in Gruppen und Teams
unterstitzen, artop, Institut an der Humboldt-Universit&t zu Berlin

08/19 Swiss Maker Week | Lernvideos in der Hochschullehre, Universitét Bern

06/19 Design-Thinking, Fachbereich Technik & Architektur, Hochschule Luzern

04/19 Kompetenzorientiert Prifungsformate, Tagesworkshop «Prifen geht auch andersh, Universitét
Luzern

HS18- Zertifikat Hochschuldidaktische Weiterbildung, Zentrum Lehr, Universitat Luzern

FS19

06/17- Ausbildung zum Coach, artop GmbH, Institut an der Humboldt-Universitdt zu Berlin

09/18

FUhrungserfahrung und Mitgestaltung

10/2020 bis 12/2021

2014 bis 2020

HS 2018

HS 2018

HS 2017

Leitung des Expertenkomitees zur Vorbereitung der wissenschaftlichen
Konferenz der Winteruniversiade /FISU World University Games 2021 in
der Zentralschweiz; Kooperation der Universit&t Luzern mit den
Padagogischen Hochschulen Luzern, Zug und Schwyz sowie den
Fachhochschulen Luzern und Graubinden

Mittelbauvertreterin in der Kommission fir Lehre und Evaluation an der
Kultur- und Sozialwissenschaftlichen Fakultat

Betreuung und Begleitung eines Studierendenprojekts zur Gestaltung des
Abschlussverfahren im Schwerpunkt Organisation (Internetprésenz und
Formulare)

Info-Lunch im Rahmen des Angebots zur Lehrentwicklung und
Hochschuldidaktik der Universit&t Luzern: «In der Kirze liegt die Wirze —
Zum Einsatz von Memos in der Lehre»

Konzeption und Durchfihrung von Fokusgruppeninterviews mit
Studierenden sowie Mitarbeiterlnnen in Lehre und Verwaltung,



Ehrenamtliches Engagement

Heute

2012 bis 2014

Vorstellung der Ergebnisse und Diskussion von Arbeitspaketen im
Hochschulmanagement

Verein Kompetenzférderung Al: learnai.ch

Der Verein setzt sich fir die Integration von Generativer Kinstlicher
Intelligenz (GenAl) in Schweizer Schulen ein; mit Pilotprojekten,
Schulungen und der Entwicklung neuer Bildungsstandards férdern wir
innovative Lernmethoden und unterstitzen Lehrpersonen dabei, Kl sinnvoll

im Unterricht einzusetzen.

Hilfssch6ffin am Landgericht Bielefeld, Justizverwaltung NRW,
Deutschland
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